19.06.2015 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
BILGILENDIRME DOKUMANI

Ticaret Odasi : istanbul

Sicil No : 303536

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2014 yili galismalarini incelemek ve asagida
yazili gundemi gorugup karara baglamak uzere 19 Haziran 2015 gunu saat 14.00°da,
Yilanli  Ayazma Yolu, No:15, Yesil Plaza, Kat: 18, Cevizlibag, 34020,
Zeytinburnu/istanbul adresinde gergeklestirilecektir.

2014 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu
ve ekinde Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu ve igsbu gindem maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari igeren ayrintil
Bilgilendirme Notu toplantidan Ug¢ hafta dnce kanuni suresi iginde Sirket Merkezi'nde,
www.yesilgyo.com adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun
e-Yonet ile Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir.

Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hukimleri dahilinde, Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.(MKK)'nin
kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantisi’'na “MKK”dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul
Toplantis’'na katiimak igin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontroli anilan liste Uzerinden yapilacaktir. Genel Kurula
sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir.
Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak
pay sahiplerinin hakki ve yukumlaltkleri sakh olmak kaydiyla, oy haklarini vekil
araciligiyla kullanabilmeleri icin, vekalethnamelerini asagidaki 6rnege uygun sekilde
dizenlenmeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 11-30.1 “Vekaleten Oy Kullaniimasi
ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” ile éngoériulen diger hususlari da yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir.
Vekalethame  formu ornegi Sirketimiz merkezinden veya  Sirketimizin
www.doganholding.com.tr adresindeki Sirket internet Sitemizden de temin edilebilir.
Yetkilendirme Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) Uzerinden yapilmigsa vekilin
(temsilcinin) adi ve soyadi “MKK"dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme
‘EGKS”den yapilmamigsa mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. SPK’nin 11-30.1 Tebligi’'nde zorunlu tutulan ve ekte
yer alan vekaletname ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasiyla katilacak ortaklarimizin asagdida oOrnegi
bulunan vekaletnameyi 3. Kisiler lehine noterden duzenlettirmeleri veya noter huzurunda
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dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek toplanti gunune
kadar Sirket Merkezi'ne ulastirmalari gerekmektedir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret
Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hukUmleri dogrultusunda, ornekleri s6z
konusu Yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara lliskin Temsil Belgesi” ve
“Talimat Bilgi Formu” dizenlemeleri gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Glindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik
ortamda oy kullaniima hukumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama
yontemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

Yesil Gayrimenkul Yatinm Ortakhigi A.S. Yonetim Kurulu

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinin
altinda yapilmis olup, genel agiklamalar da bu bdlimde pay sahiplerimizin bilgisine
sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki,

YGYO SERMAYE VE OY YAPISI

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi Nominal Deger (TL) Selr,r;‘;y(‘?,/do)ek' Oy Hakki Orani (%)
KAMIL ENGIN YESIL 137.862.811,14 58,64 58,64
YESIL INSAAT GAYRIMENKUL YAT.HIZ.TIC.A.S 27.748.808,51 11,80 11,80
Diger 69.504.086,30 29,56 29,56

TOPLAM 235.115.705,95 100,00 100,00



Sirket’in, kayith sermaye tavani 1.000.000.000,00 TL (BirmilyarTurkLirast) olup, her biri 1
TL itibari degerde 1.000.000.000(Birmilyar) adet paya bolinmustar.

Sirketin -~ ¢ikanilmis ve  tamamen  O6denmis  sermayesi 235.115.706,01 TL
(Ikiylizotuzbesmilyonylizonbesbinyediylizalti Turk Lirasi bir Kurus) olup 619.863,26 TL'lik
kismi hamiline A grubu, 234.495.842,75 TL'lik kismi ise hamiline B grubu hisselerdir. Bu
sermaye 1 TL itibari degerde 235.115.706,01 adet hisseye ayrilmistir.

A grubu paylarin yonetim kurulu Uyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi vardir.
Yonetim kurulu tyelerinin 5 adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan
olmak Uzere, genel kurul tarafindan segilir.

b) Sirketin ve sirketin onemli istirak ve baglh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doneminde planladigi sirket faaliyetlerini onemli
olclide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri ile degisiklige taraf olan tiim kuruluslarin son iki hesap donemine iligkin
faaliyet raporlar ve yillik finansal tablolari,

Sirketimizin kurumsal yonetim ilkelerini surekli ve dinamik bir sure¢ olarak yuratmedeki
istikrari sayesinde Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu 17.04.2015 tarihi itibariyle
9,18'e yukseltilmigtir.

Son iki hesap donemine iliskin faaliyet raporlarimiz ve yillk finansal tablolarimiz
www.yesilgyo.com internet sitemizde Yatirrmci Késesi alt basliginda yer almaktadir.

c) Genel kurul toplanti gindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi
veya sec¢imi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligine aday
gosterilecek kisiler hakkinda bilgi,

Faaliyet donemi icerisinde gorevlerinden ayrilmak durumunda bulunan Uyelerin yerine
atanan yeni uyelerin 6zge¢migleri ekte yer almaktadir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin glindeme madde konulmasina iligkin talepleri

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.05.2015 tarih 12233903-325.99-456 5000 sayili yazisi
cergevesinde Sirketimizin dnemli nitelikteki islemlerine iliskin olarak genel kurul gindemine
[1-23.1 sayili Teblg'de yer alan yukumlultkleri intiva edecek sekilde yerine getirilmistir.

e) Glindemde, esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu
karari ile birlikte, esas so6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri

Ektedir.

Genel Kurul Gundemine iligkin agiklamalarimiz agagida yer almaktadir;
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Genel kurul toplantisinda, guindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde,
aclk ve anlasilabilir bir yontemle aktarilmasi konusuna toplanti bagkani 6zen gosterir.
Pay sahiplerine esit sartlar altinda dusuncelerini agiklama ve soru sorma imkani verilir.
Toplanti bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina
girmeyen her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini
saglar. Sorulan sorunun gindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek
kadar kapsamli olmasi halinde, sorulan soru en geg¢ 15 giin igerisinde Yatirime lligkileri
Bolumu tarafindan yazili olarak cevaplanir. Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan tim
sorular ile bu sorulara verilen cevaplar, en ge¢ genel kurul tarihinden sonraki 30 gun
icerisinde Yatirimci lligkileri Bdlimi tarafindan ortaklik Iinternet sitesinde kamuya
duyurulur.

Toplant yerine, Yonetim Kurulu tarafindan duzenlenen hazir bulunanlar listesine kayitl
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, denetgi, Sirketin diger
yoneticileri, Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde goérev alacak kisiler, basin-yayin
mensuplari, Bakanllk Temsilcisi ve Toplanti Baskanhdrna secilecek veya
gorevlendirilecek kigiler girebilir.

Toplanti yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gercek Kkisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini
gOstermeleri, tuzel kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri
ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalari
sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, Yénetim Kurulu'nca veya Yonetim Kurulu’'nca
gorevlendirilen bir veya birden fazla Yonetim Kurulu Gyesince yahut Yonetim Kurulu'nca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir. Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu
Baskani veya Yonetim Kurulu Bagkanr'nin hazir bulunmadigi durumlarda, diger Yonetim
Kurulu Gyelerinden biri tarafindan imzalanir.

Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiya¢ duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin goérevler Yonetim Kurulu’nca yerine getirilir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi'ne iligkin mevzuat hikumleri sakh kalmak kaydiyla, toplanti ani, sesli ve
goruntult sekilde kayda alinabilecektir.

Yesil Gayrimenkul Yatinm Ortaklhigi A.$. Olagan Genel Kurul Toplanti Glindemi:

GUNDEM 1) Aclilis ve Toplanti Baskanhgi’'nin olusturulmasi,

Tark Ticaret Kanunu” (“TTK”), esas sOzlesme hukimlerive Anonim Sirketlerinin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumruk ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) huakimleri cergevesinde



genel kurul toplantisini yonetecek toplanti bagkani ve toplanti baskanhginin tegkili
gerceklegtirilecektir.

GUNDEM 2) Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda toplanti
bagkanligina yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikumleri cercevesinde olagan genel kurulda alinan kararlarin
tutanaga geciriimesi konusunda Toplanti Baskanhgr’na yetki verilmesi hususu
ortaklarimizin onayina sunulacakir.

GUNDEM 3) Sirket Yénetim Kurulu'nca hazirlanan 2014 Yili Faaliyet Raporu'nun
okunmasi, muzakeresi,

TTK ve YoOnetmelik hukimleri gercevesinde, genel kurul toplantisindan 21 gun once
sirketimiz merkezinde ve www.yesilgyo.com sirket internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel Kurulda okunarak,
ortaklarimizin gorusune ve onayina sunulacaktir. Sirketimiz internet sitesinde s6z
konusu rapor, kurumsal yénetim uyum raporunun da yer aldigi faaliyet raporu ve ilgili
diger belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) 2014 yili hesap dénemine iliskin Denetci Raporunun okunmasi,

TTK ve Yonetmelik hukumleri gergevesinde, genel kurul toplantisindan 21 gin dnce
sirketimiz merkezinde ve www.yesilgyo.com sirket internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Raporlar ortaklarimizin goristine ve onayina sunulacaktir.
Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu raporlar, ortaklarimizin incelemesine
sunulmustur.

GUNDEM 5) 2014 yili hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve tasdiki,

TTK hukUmleri ile Gumrik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda 2013 yili
hesap donemine iligkin Finansal Tablolar genel kurulsa okunacak, goruse agilacak ve
onaya sunulacaktir. S6z konusu belgelere Sirket Merkezimizden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu veya www.yesilgyo.com internet adresimizden ulagilabilir.

GUNDEM 6) TTK 363. Maddesi uyarinca yil icerisinde, Yénetim Kurulu Uyelerinde
yapilan degigsikliklerin onaylanmasi,

Faaliyet yili igerisinde yonetim kurulundan ayrilmak durumunda kalan yonetim kurulu
uyelerinin Turk Ticaret Kanunu madde 363 gergevesinde yerine atanan yeni Uyelerimizin
atamalarinin genel kurulda onaya sunulacaktir.

GUNDEM 7) Yénetim Kurulu Uyeleri ve ydneticilerin 2014 hesap ddénemi faaliyet, islem
ve hesaplarindan 6tura ayri ayri ibra edilmeleri,
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TTK ve Yonetmelik hikumleri gercevesinde Yonetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin
2014 yih muamele, fiil ve iglerinden otirt ibra edilmeleri Genel Kurulun onayina
sunulacakitir.

GUNDEM 8) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 08.01.2015 tarih ve 12233903.323.99-37-
224 sayi ile T.C. GUumrlik ve Ticaret Bakanlhgi'nin 67300147/431.02 sayili yazilari ile
gerekli izinleri alinan Sirket Esas Soézlesmesinin 3,6,7.4,7.5 ve 18 numarali
maddelerinin tadillerinin gorugulmesi ve karara baglanmasi,

Ekli tadil metni pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

GUNDEM 9) Giindemin 10. maddesinde gériisiilecek olan islem Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23'nci maddesi kapsaminda ©6nemli nitelikte islem olarak
degerlendirildiginden, Sermaye Piyasasi Kurumu'nun 11-23.1 Onemli Nitelikteki islemler
iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Teblig uyarinca, ortaklarimizin ayriima hakki
bulunmakta olup, ayrima bedeli ve ayrilma hakkinin kullaniimasina iligkin igleyis
surecinin agagidaki sekilde ortaklarimizin bilgisine sunulmasi,

a) 10 nolu gundem maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina isletecek pay sahiplerimizin ayrilma hakki kullanim suresi dahilinde, 1,00 TL
nominal degerli beher pay igin 0,52 TL bedelden paylarini Sirketimize satarak ayriima
hakkina sahip oldugu;

b) 10. Maddede gorusulecek islemin genel kurulda kabul edilebilmesi igin toplanti nisabi
aranmaksizin, genel kurula katillan oy hakkini haiz paylarin ugte ikisinin olumlu oy
vermesi sartinin aranacagi; ancak, toplantida sermayeyi temsil eden oy hakkini haiz
paylarin en az yarisinin hazir bulunmasi halinde, toplantiya katilan oy hakkini haiz
paylarin cogunlugu ile karar alinacagi,

c) llgili gindem maddesinin Genel Kurul'da oylanmasinda, 11-23.1 Onemli Nitelikteki
islemler iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebli§ madde 7 gercevesinde, TTK'nin
436. Maddesinin 1. Fikrasina gore taraf olan nihai kontrol eden ortak statlisindeki
gercek kisiler veya bunlarin yonetim kontroline sahip olduklari ortakliklar, bu islemin
gercek kisilerin kendileri icin dogrudan kisisel nitelikte sonu¢ dogurmasi halinde oy
kullanamayacagi, duzenleme kapsaminda kalmayan ve iglem kendileri yonunden
dogrudan Kkisisel nitelikte sonu¢ dogurmayan ortaklarimizin ise oy kullanabilecedi,
Glindemin 11.maddesinin oylanmasinda 11-23.1 Onemli Nitelikteki islemler iligkin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebli§ madde 9/5 son cumlesi diizenlemesi uyarinca, Teblig
7.maddesi ikinci fikrasinda belirtilen esaslara uyulmaksizin toplantiya katilan tum
ortaklar ve vekillerin oy kullanabilecedi,

d) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgini tasiyan 9'uncu
maddesinin 9'uncu fikrasina gore; “ayrilma hakki’nin, pay sahiplerimizin sahip oldugu
paylarin tamami igin kullanilmasinin zorunlu oldugu,

e) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgini tasiyan 9'uncu
maddesinin 6’nci fikrasi hukumleri dahilinde, “ayrilma hakki” kullandiriimasina onaya
sunulacadi Genel Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en ge¢ 6 (alt)) is gunu iginde
baslanacagi ve “ayrilma hakki” kullanim suresinin 10 (on) is glnu olacag,

f) SPK’'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayriima hakkinin kullanimi” baghgini tagiyan 9'uncu
maddesinin 7’nci fikrasina goére; “ayrilma hakki’ni kullanacak pay sahiplerimizin “ayriima
hakki’na konu paylarini, Sirketimiz adina alim iglemlerini gerceklestirecek araci kuruma,
ayriima hakkinin kullanim surecine iligkin ilan edilen cergcevede genel hukimler



dogrultusunda teslim ederek satisi (“ayrilma hakki” kullanimini) gerceklestirecegi;
“ayrilma hakki’n1 kullanmak igin araci kuruma basvuran pay sahiplerimize pay
bedellerinin en ge¢ “satis”i takip eden is gunu 6denecedi,

g. Gundem maddesinin Genel Kurul Toplantis’'nda red edilmesi durumunda “ayrilma
hakki’nin dogmayacagi,

h. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-23.1 sayili Tebligi’'nin 9'uncu maddesinin 5'inci fikrasi
hakumleri dahilinde ayrilma hakki kullanimlari sonucunda ortakligin katlanmak zorunda
kalabilecegi toplam maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini asmasihalinde, genel Kkurul
tarafindan onaylanmig olsa bile islemin gergeklestiriimeyecegine iligkin Yonetim Kurulu
karari alinmis oldugu,

hususlari paysahiplerinin bilgisine sunulmakta olup, Genel Kurul'da da bu hususlarda
paysahiplerine bilgi verilecektir.

GUNDEM 10) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde, énemli nitelikteki
islem tanimina giren Istanbul Ili, Zeytinburnu ligesi, Merkezefendi Mahallesi, 498 Pafta,
2945 Ada, 25 Parsel sayisinda kayitl, toplami 37.050,78 m2 ve 25 adet bagimsiz
bolumlG Yesil Plaza'nin 1/2 hissesinin, Emel Yesil Klgukgolak'tan 32.340. 000,00 USD
bedelle aliminin pay sahiplerinin onayina sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-
23.1 sayili Tebligi'nin 9'uncu maddesinin 5'inci fikrasi hiaktimleri dahilinde ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakligin katlanmak zorunda kalabilecegi toplam maliyetin
1.000.000 Tuark Lirasini agsmasli halinde, genel kurul tarafindan onaylanmigs olsa bile
islemin gergeklestirimeyecegine iliskin Yonetim Kurulu kararinin paysahiplerine
aciklanmasi,

GUNDEM 11) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-23.1 sayili Tebligi’nin 9'uncu maddesinin
5'inci fikrasi hikumleri dahilinde; Gundemin 10. Maddesi uyarinca ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakhgin katlanmak zorunda kalabilecegi toplam maliyetin
1.000.000 Turk Lirasini agsmasi halinde, genel kurul tarafindan onaylanmis olsa bile 10
nolu gindem maddesinde onaya sunulan islemden vazgecilmesinin onaya sunulmasi,

GUNDEM 12) . Giindemin 13. maddesinde gérusilecek olan islem Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23'nci  maddesi kapsaminda onemli nitelikte islem olarak
degerlendirildiginden, Sermaye Piyasasi Kurumu'nun 11-23.1 Onemli Nitelikteki islemler
iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebli§ uyarinca, ortaklarimizin ayriima hakki
bulunmakta olup, ayrilma bedeli ve ayriima hakkinin kullaniimasina iligskin igleyis
surecinin agsagidaki sekilde ortaklarimizin bilgisine sunulmasi,

a) 13 nolu gindem maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina isletecek pay sahiplerimizin 1,00 TL nominal degerli beher pay igin 0,61TL
bedelden paylarini Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip oldugu,

b) 13. Maddede gorusulecek islemin genel kurulda kabul edilebilmesi igin toplanti nisabi
aranmaksizin, genel kurula katilan oy hakkini haiz paylarin UGgte ikisinin olumlu oy
vermesi gartinin aranacagi; ancak, toplantida sermayeyi temsil eden oy hakkini haiz
paylarin en az yarisinin hazir bulunmasi halinde, toplantiya katilan oy hakkini haiz
paylarin gogunlugu ile karar alinacagi,

c) ilgili gindem maddesinin Genel Kurul'da oylanmasinda, 11-23.1 Onemli Nitelikteki
islemler iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebli§ madde 7 cercevesinde, TTKnin



436. Maddesinin 1. Fikrasina gore taraf olan nihai kontrol eden ortak statlUsundeki
gercek kisiler veya bunlarin yonetim kontroline sahip olduklari ortakliklar, bu iglemin
gercek kisilerin kendileri i¢in dogrudan kisisel nitelikte sonu¢ dogurmasi halinde oy
kullanamayacagi, duzenleme kapsaminda kalmayan ve islem kendileri yonunden
dogrudan Kkisisel nitelikte sonu¢ dogurmayan ortaklarimizin ise oy kullanabilecedi,
Giindemin 14.maddesinin oylanmasinda 11-23.1 Onemli Nitelikteki islemler iligskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakki Teblig madde 9/5 son cumlesi dizenlemesi uyarinca, Teblig
7.maddesi ikinci fikrasinda belirtilen esaslara uyulmaksizin toplantiya katilan tim
ortaklar ve vekillerin oy kullanabilecedi,

d) SPK’'nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” bashgini tasiyan 9’uncu
maddesinin 9’uncu fikrasina gore; “ayrilma hakki’nin, pay sahiplerimizin sahip oldugu
paylarin tamami igin kullaniimasinin zorunlu oldugu,

e) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma hakkinin kullanmimi” bashgini tasiyan 9'uncu
maddesinin 6'nci fikrasi hikimleri dahilinde, “ayrilma hakki” kullandirimasina onaya
sunulacagi Genel Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en ge¢ 6 (alt) is gunu iginde
baslanacagi ve “ayrilma hakki” kullanim stresinin 10 (on) is glinu olacagi,

f) SPK’'nun 11-23.1 Tebligi’'nin “Ayrilma hakkinin kullanimi” baghgini tasiyan 9’uncu
maddesinin 7’nci fikrasina gore; “ayrilma hakki’ni kullanacak pay sahiplerimizin “ayrilma
hakki’na konu paylarini, Sirketimiz adina alim iglemlerini gerceklestirecek araci kuruma,
ayriima hakkinin kullanim sdrecine iligkin ilan edilen g¢ergcevede genel hukimler
dogrultusunda teslim ederek satigi (“ayriima hakki” kullanimini) gerceklestirecegi;
“ayrilma hakki’ni kullanmak igin araci kuruma basvuran pay sahiplerimize pay
bedellerinin en geg¢ “satis”1 takip eden ig guinu 6denecegi,

g. Gindem maddesine Genel Kurul Toplantisi'nda red edilmesi durumunda “ayriima
hakki”’nin dogmayacadgi,

h. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-23.1 sayili Tebligi’'nin 9'uncu maddesinin 5'inci fikrasi
hakumleri dahilinde ayrilma hakki kullanimlari sonucunda ortakligin katlanmak zorunda
kalabilecegi toplam maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini agsmasi halinde, genel kurul
tarafindan onaylanmig olsa bile islemin gergeklestiriimeyecegine iliskin Yonetim Kurulu
karari alinmis oldugu,

hususlari paysahiplerinin bilgisine sunulmakta olup, Genel Kurul'da da bu hususlarda
paysahiplerine bilgi verilecektir.

GUNDEM 13) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde, dnemli nitelikteki
islem tanimina giren Zincir Yapi A.S.'nin %25nin Yesil insaat Gayrimenkul Yatirim
Hizmetleri Tic. A.S'den 162.654.000.-TL bedel ile satin alinarak Zincir Yapi A.$.'ye
istirak edilmesi hususunun pay sahiplerimizin onayina sunulmasi, ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-23.1 sayili Tebligi’'nin 9'uncu maddesinin 5'inci fikrasi hikiumleri dahilinde
ayrilma hakki kullanimlari sonucunda ortakhgin katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini agsmasi halinde, genel kurul tarafindan onaylanmig
olsa bile iglemin gergeklestiriimeyecegine iligkin YoOnetim Kurulu kararinin pay
sahiplerine agiklanmasi,

GUNDEM 14) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.1 sayili Tebligi’nin 9'uncu maddesinin
5'inci fikrasi hukumleri dahilinde; Gundemin 13. Maddesi uyarinca ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakligin katlanmak zorunda kalabilecegi toplam maliyetin
1.000.000 Turk Lirasini agmasi halinde, genel kurul tarafindan onaylanmig olsa bile 13
nolu gindem maddesinde onaya sunulan islemden vazgegilmesinin onaya sunulmasi,



GUNDEM 15. Yénetim Kurulunun 2014 hesap dénemine iliskin kar dagitimi
yapilmamasina iligkin onerisinin okunmasi, gorugulmesi ve onaya sunulmasi,

2014 faaliyet yili icerinde kar elde edilememesi nedeniyle TTK ve esas soOzlesme
uyarinca yonetim kurulu teklifi gérisulecektir.

GUNDEM 16. Ydénetim Kurulu tiyelerinin tcretlerinin belirlenmesi,
TTK ve ilgili mevzuat uyarinca yonetim kurulu Gyelerinin huzur haklari tespit edilecektir.

GUNDEM 17. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde 2015 yili hesap donemi icin denetci olarak secilen bagimsiz denetim
sirketinin segimine iligkin teklifin goéruasulmesi,

GUNDEM 18) Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis ticari olmayan teminat, rehin
veya ipotek bulunmadidi ve elde edilen gelir veya menfaatler olmadigi hakkinda genel
kurula bilgi verilmesi,

GUNDEM 19) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde, 2014 yili icerisinde
iligkili taraflarla yapilan igslemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

GUNDEM 20) Bagis ve Yardimlara iligkin Politika kapsaminda Sirketin 2014 yil iginde
yaptigi bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi ve 2015 yilinda yapilabilecek
bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,

GUNDEM 21) Yénetim Kurulu tyelerine TTK'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca
gerekli izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine TTK’'nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag”
bashgini tagiyan 395’inci ve “Rekabet Yasagi” basligini tasiyan 396’inci maddelerinde
sayllan igleri yapabilmeleri i¢in yetki verilmesi hususu Genel Kurul'un onayina

sunulmaktadir.

GUNDEM 22) Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 maddesinde
yer alan islemler hakkinda bilgi verilmesi,

GUNDEM 23) Dilekler ve Kapanis.

Ortaklarimizin  Sirketimiz hakkindaki dilek ve temennileri alinarak Genel Kurul
sonlandirilacaktir.

VEKALETNAME
YESIL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. Yénetim Kurulu Baskanligi'na,



Yesil Gayrimenkul Yatirrm Ortakhgr A.$.’nin 19.06.2015 tarihinde saat 14:00’da Yilanli
Ayazma Yolu No:15 Kat:18 Yesil Plaza Topkap! Zeytinburnu istanbul adresinde
yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorusler dogrultusunda
beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak Uzere asagida detayh olarak tanitilan ..o, 'yi vekil
tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi / Ticaret Unvani :

TC Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral bolimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik ydnetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, gindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)

ve red secgeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

GUndem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet Serhi

1. Acilig ve Toplanti Baskanligrnin
olusturulmasi,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
imzalanmasi hususunda toplanti
bagkanligina yetki verilmesi,

3. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan
2014 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
muzakeresi,

4. 2014 yili hesap dénemine iliskin Denetgi
Raporunun okunmasi,

5. 2014 yili hesap dénemine iligkin
Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi
ve tasdiki,




6. TTK 363. Maddesi uyarinca yil
icerisinde, Yonetim Kurulu tyelerinde
yapilan degisikliklerin onaylanmasi,

7. Yonetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin
2014 hesap doénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6turu ayri ayri ibra
edilmeleri,

8. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
08.01.2015 tarih ve 12233903.323.99-37-
224 sayi ile T.C. Gumruk ve Ticaret
Bakanligi'nin 67300147/431.02 sayili
yazilari ile gerekli izinleri alinan Sirket
Esas Sozlesmesi'nin 3,6,7.4,7.5 ve 18
numarall maddelerinin tadillerinin
gorusulmesi ve karara baglanmasi,

9. Gundemin 10. maddesinde gorusulecek
olan islem Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
23'nci  maddesi kapsaminda 6nemli
nitelikte iglem olarak degerlendirildiginden,
Sermaye Piyasasi Kurumu'nun 11-23.1
Onemli Nitelikteki islemler iliskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakki Teblig uyarinca,
ortaklarimizin ayrilma hakki bulunmakta
olup, ayrilma bedeli ve ayriima hakkinin
kullaniimasina iligkin isleyis surecinin
asagidaki sekilde ortaklarimizin bilgisine
sunulmasi,

a) 10 nolu gindem maddesine olumsuz oy
kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina igletecek pay sahiplerimizin
ayrilma hakki kullanim suresi dahilinde,
1,00 TL nominal degerli beher pay igin
0,52 TL bedelden paylarini Sirketimize
satarak ayrilma hakkina sahip oldugu;

b) 10. Maddede gérustlecek islemin genel
kurulda kabul edilebilmesi icin toplanti
nisabi aranmaksizin, genel kurula katilan
oy hakkini haiz paylarin Ugte ikisinin
olumlu oy vermesi sartinin aranacagi;
ancak, toplantida sermayeyi temsil eden
oy hakkini haiz paylarin en az yarisinin
hazir bulunmasi halinde, toplantiya katilan
oy hakkini haiz paylarin g¢ogunlugu ile
karar alinacag,

c) |llgili gindem maddesinin Genel
Kurulda oylanmasinda, 11-23.1 Onemli




Nitelikteki islemler iliskin Ortak Esaslar ve
Ayriima  Hakki  Teblig madde 7
cercevesinde, TTK’'nin 436. Maddesinin 1.
Fikrasina gore taraf olan nihai kontrol
eden ortak statusundeki gercek Kisiler
veya bunlarin yonetim kontroline sahip
olduklar ortakliklar, bu iglemin gercek
kisilerin kendileri i¢cin dogrudan kisisel
nitelikte sonu¢ dogurmasi halinde oy
kullanamayacagi, duzenleme kapsaminda
kalmayan ve islem kendileri ydéninden
dogrudan kisisel nitelikte sonug
dogurmayan  ortaklarimizin  ise oy
kullanabilecedi, Gindemin 11.maddesinin
oylanmasinda 11-23.1 Onemli Nitelikteki
islemler iliskin Ortak Esaslar ve Ayriima
Hakki Teblig madde 9/5 son cumlesi
duzenlemesi uyarinca, Teblig 7.maddesi
ikinci  fikrasinda  belirtilen  esaslara
uyulmaksizin  toplantiya katilan  tum
ortaklar ve vekillerin oy kullanabilecedi,

d) SPK'nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’'uncu maddesinin 9'uncu fikrasina gore;
“ayriima  hakki’”’nin, pay sahiplerimizin
sahip oldugu paylarin tamami igin
kullaniimasinin zorunlu oldugu,

e) SPK'nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’uncu maddesinin 6’nci fikrasi hukimleri
dahilinde, “ayriima hakki”
kullandinimasina onaya sunulacagi Genel
Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en geg
6 (alt) is gunu icinde baslanacag: ve
“ayrilma hakki” kullanim suresinin 10 (on)
i$ gunu olacagi,

f) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  baghgini  tagiyan
9'uncu maddesinin 7’nci fikrasina gore;
“ayrilma hakki”ni kullanacak pay
sahiplerimizin  “ayriima hakki’na konu
paylarini, Sirketimiz adina alim islemlerini
gerceklestirecek araci kuruma, ayrilma
hakkinin  kullanim sdrecine iligkin ilan
edilen cercevede genel  hukimler
dogrultusunda teslim ederek satisi
(“ayriima hakki” kullanimini)




gerceklestirecegi; “ayrilma hakki”ni
kullanmak igin araci kuruma bagvuran pay
sahiplerimize pay bedellerinin en geg
“satig”I takip eden is gunu 6denecedi,

g. Glindem maddesinin Genel Kurul
Toplantis’'nda red edilmesi durumunda
“ayrilma hakki’nin dogmayacagi,

h. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-23.1
saylli Tebligi’nin 9'uncu maddesinin 5'inci
fikrasi hikumleri dahilinde ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakhgin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 1.000.000  Tark  Lirasin
asmasihalinde, genel kurul tarafindan
onaylanmis olsa bile islemin
gerceklegtirimeyecegine iliskin  Yonetim
Kurulu karari alinmis oldugu,

hususlari paysahiplerinin bilgisine
sunulmakta olup, Genel Kurul'da da bu
hususlarda paysahiplerine bilgi
verilecektir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri gergevesinde, onemli
nitelikteki islem tanimina giren istanbul i,
Zeytinburnu iicesi, Merkezefendi

Mahallesi, 498 Pafta, 2945 Ada, 25
Parsel sayisinda kayitli, toplami 37.050,78
m2 ve 25 adet bagimsiz bolumlu Yesil
Plaza'nin 1/2 hissesinin, Emel Yesil
Klgukegolak'tan 32.340. 000,00 USD
bedelle aliminin pay sahiplerinin onayina
sunulmasi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-23.1 sayili Tebligi’'nin 9'uncu
maddesinin  5'inci  fikrasi  hukUmleri
dahilinde ayrilma hakkir kullanimlari
sonucunda ortakligin katlanmak zorunda
kalabilecegi toplam maliyetin 1.000.000
Tark Lirasini agsmasi halinde, genel kurul
tarafindan onaylanmis olsa bile iglemin
gerceklestirimeyecegine iliskin  Yonetim
Kurulu kararinin paysahiplerine
aciklanmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-23.1




saylli Tebligi’nin 9'uncu maddesinin 5'inci
fikrasi hukumleri dahilinde; Gundemin 10.
Maddesi uyarinca ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakhgin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini agmasi
halinde, genel kurul tarafindan onaylanmig
olsa bile 10 nolu gindem maddesinde
onaya sunulan iglemden vazgecilmesinin
onaya sunulmasi,

12. Glndemin 13. maddesinde
gorusulecek olan islem Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23’nci maddesi kapsaminda
onemli nitelikte islem olarak
degerlendirildiginden, Sermaye Piyasasi
Kurumu'nun 11-23.1  Onemli Nitelikteki
islemler iliskin Ortak Esaslar ve Ayriima
Hakki Teblig uyarinca, ortaklarimizin
ayrilma hakkir bulunmakta olup, ayriima
bedeli ve ayrilma hakkinin kullaniimasina
iligkin igleyis surecinin asagidaki sekilde
ortaklarimizin bilgisine sunulmasi,

a) 13 nolu gindem maddesine olumsuz oy
kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina igletecek pay sahiplerimizin
1,00 TL nominal degerli beher pay igin
0,61TL bedelden paylarini Sirketimize
satarak ayrilma hakkina sahip oldugu,

b) 13. Maddede goristlecek islemin genel
kurulda kabul edilebilmesi icin toplanti
nisabi aranmaksizin, genel kurula katilan
oy hakkini haiz paylarin Ugte ikisinin
olumlu oy vermesi sartinin aranacagi;
ancak, toplantida sermayeyi temsil eden
oy hakkini haiz paylarin en az yarisinin
hazir bulunmasi halinde, toplantiya katilan
oy hakkini haiz paylarin g¢ogunlugu ile
karar alinacag,

c) |llgili gindem maddesinin Genel
Kurulda oylanmasinda, 11-23.1 Onemli
Nitelikteki islemler iliskin Ortak Esaslar ve
Ayriima  Hakki  Teblig madde 7
cercevesinde, TTK'nin 436. Maddesinin 1.
Fikrasina gore taraf olan nihai kontrol




eden ortak statusundeki gercek Kisiler
veya bunlarin yodnetim kontroline sahip
olduklari ortakliklar, bu iglemin gercek
kisilerin kendileri i¢cin dogrudan kisisel
nitelikte sonu¢ dogurmasi halinde oy
kullanamayacagi, duzenleme kapsaminda
kalmayan ve iglem kendileri yonunden
dogrudan kisisel nitelikte sonug
dogurmayan  ortaklarimizin  ise oy
kullanabilecedi, Gindemin 14.maddesinin
oylanmasinda 11-23.1 Onemli Nitelikteki
islemler iliskin Ortak Esaslar ve Ayriima
Hakki Teblig madde 9/5 son cumlesi
duzenlemesi uyarinca, Teblig 7.maddesi
ikinci  fikrasinda  belirtilen  esaslara
uyulmaksizin  toplantiya katilan  tum
ortaklar ve vekillerin oy kullanabilecedi,

d) SPK'nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’'uncu maddesinin 9'uncu fikrasina gore;
“ayriima  hakki”’nin, pay sahiplerimizin
sahip oldugu paylarin tamami igin
kullaniimasinin zorunlu oldugu,

e) SPK'nun 11-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’uncu maddesinin 6’nci fikrasi hukimleri
dahilinde, “ayriima hakki”
kullandinimasina onaya sunulacagi Genel
Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en geg
6 (alt) is gunu icinde baslanacag ve
“ayrilma hakki” kullanim suresinin 10 (on)
i$ guna olacag,

f) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  baghgini  tagiyan
9'uncu maddesinin 7’nci fikrasina gore;
“ayrilma hakki”ni kullanacak pay
sahiplerimizin  “ayriima hakki’na konu
paylarini, Sirketimiz adina alim islemlerini
gerceklestirecek araci kuruma, ayrilma
hakkinin kullanim sdrecine iligkin ilan
edilen cercevede  genel hakumler
dogrultusunda teslim ederek satigi
(“ayrilma hakki” kullanimini)
gerceklestirecegi; “ayrilma hakki”ni
kullanmak igin araci kuruma bagvuran pay
sahiplerimize pay bedellerinin en geg¢
“satig”I takip eden is gunu 6denecedi,




g. Gundem maddesine Genel Kurul
Toplantis’'nda red edilmesi durumunda
“ayrilma hakki’nin dogmayacagi,

h. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-23.1
saylli Tebligi’nin 9'uncu maddesinin 5'inci
fikrasi hukumleri dahilinde ayriima hakki
kullanimlari sonucunda ortakhgin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini agmasi
halinde, genel kurul tarafindan onaylanmig
olsa bile islemin gergeklestiriimeyecegine
iligkin  Yonetim Kurulu karari alinmig
oldugu,

hususlari paysahiplerinin bilgisine
sunulmakta olup, Genel Kurul'da da bu
hususlarda paysahiplerine bilgi verilecektir

13. Glndemin 15. maddesinde
gorusulecek olan islem Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23’nci maddesi kapsaminda
onemli nitelikte islem olarak
degerlendirildiginden,

a) 15 nolu gindem maddesine olumsuz oy
kullanarak muhalefet serhini toplanti
tutanagina igletecek pay sahiplerimizin
1,00 TL nominal degerli beher pay igin
0,61TL bedelden paylarini Sirketimize
satarak ayrilma hakkina sahip oldugu,

b) 15. Maddede gorusulecek islemin genel
kurulda kabul edilebilmesi icin toplanti
nisabi aranmaksizin, genel kurula katilan
oy hakkini haiz paylarin Ggte ikisinin
olumlu oy vermesi sartinin aranacag;
ancak, toplantida sermayeyi temsil eden
oy hakkini haiz paylarin en az yarisinin
hazir bulunmasi halinde, toplantiya katilan
oy hakkini haiz paylarin ¢ogunlugu ile
karar alinacag,

c) TTK’'nin 436. Maddesinin 1. Fikrasina
gore taraf olan ortaklarin, 11-23.1 Onemli
Nitelikteki islemlere iliskin ortak Esaslar ve
Ayrilma Hakki Tebligi'nin 7. Maddesinin 3.
Fikrasinin a bendine godre islemin Kisisel
nitelikte  sonu¢  dogurmadigi  kabul
edildiginden genel kurul toplantisinda oy
kullanabilecedi;

d) SPK'nun 1I1-23.1 Tebligi’nin “Ayrilma




hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’'uncu maddesinin 9'uncu fikrasina gore;
“ayrilma hakki’nin, pay sahiplerimizin
sahip oldugu paylarin tamami igin
kullanilmasinin zorunlu oldugu,

e) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9’'uncu maddesinin 6’'nci fikrasi hukumleri
dahilinde, “ayrilma hakk”
kullandinimasina onaya sunulacagi Genel
Kurul Toplantisi tarihinden itibaren en geg¢
6 (alt) is gunu icinde baslanacag ve
“ayrilma hakki” kullanim siresinin en fazla
10 (on) is gunl olacagi,

f) SPK'nun 11-23.1 Tebligi'nin “Ayrilma
hakkinin  kullanimi”  bashgini  tasiyan
9'uncu maddesinin 7’nci fikrasina gore;
“ayrilma hakki”ni kullanacak  pay
sahiplerimizin  “ayriima hakki’na konu
paylarini, Sirketimiz adina alim islemlerini
gerceklestirecek araci kuruma, ayrilma
hakkinin kullanim surecine iligkin ilan
edilen cercevede genel  hukimler
dogrultusunda teslim ederek satisi
(“ayriima hakki” kullanimini)
gerceklestirecegi; “ayrilma hakki”ni
kullanmak igin araci kuruma bagvuran pay
sahiplerimize pay bedellerinin en geg
“satig”I takip eden is gunu 6denecedi,

g. Guindem maddesine Genel Kurul
Toplantis’'nda red edilmesi durumunda
“ayrilma hakki’nin dogmayacagi,

hususlarinda ayrilma hakki kullanim sudreci
ile ilgili genel kurula bilgi verilmesi,

14.Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-23.1
sayili Tebligi'nin 9'uncu maddesinin 5'inci
fikrasi hukumleri dahilinde; Gundemin 15.
Maddesi uyarinca ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakligin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 10. Maddede belirlenen siniri
asmasl/ .. Tark Lirasini
asmasi / cikarilmig sermayenin %1 ini
asmasi halinde, genel kurul tarafindan
onaylanmis olsa bile 11 nolu gindem




maddesinde onaya sunulan islemden
vazgegilmesinin onaya sunulmasi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri cercevesinde, onemli
nitelikteki islem tanimina giren Zincir Yapi
A.S.'nin %25’nin Yesil ingaat Gayrimenkul
Yatirim Hizmetleri Tic. A.S'den
162.654.000.-TL bedel ile satin alinarak
Zincir Yapr A.S.'ye istirak edilmesi
hususunun pay sahiplerimizin onayina
sunulmasi, ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-23.1 sayili Tebligi’nin 9'uncu
maddesinin  S'inci  fikrasi  hukdmleri
dahilinde ayriima hakki  kullanimlar
sonucunda ortakhgin katlanmak zorunda
kalabilecegi toplam maliyetin 1.000.000
Turk Lirasini asmasi halinde, genel kurul
tarafindan onaylanmis olsa bile islemin
gerceklegtirimeyecegine iliskin  Yonetim
Kurulu kararinin pay sahiplerine
aciklanmasi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-23.1
sayili Tebligi’nin 9'uncu maddesinin 5'inci
fikrasi hikUimleri dahilinde; Glindemin 13.
Maddesi uyarinca ayrilma hakki
kullanimlari sonucunda ortakhgin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam
maliyetin 1.000.000 Turk Lirasini asmasi
halinde, genel kurul tarafindan onaylanmig
olsa bile 13 nolu gundem maddesinde
onaya sunulan islemden vazgecilmesinin
onaya sunulmasi,

15. Yonetim Kurulu'nun 2014 hesap
donemine iligkin kar dagitimi
yapilmamasina iliskin dnerisinin okunmasi,
gorusulmesi ve onaya sunulmasi,

16. Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcretlerinin
belirlenmesi,

17.Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemeleri




cercevesinde 2015 yili hesap donemi igin
denetci olarak segilen bagimsiz denetim
sirketinin secimine iliskin teklifin
gorusulmesi,

18.3irket tarafindan 3. kigiler lehine
verilmis ticari olmayan teminat, rehin veya
ipotek bulunmadigi ve elde edilen gelir
veya menfaatler olmadigi hakkinda genel
kurula bilgi verilmesi,

19.Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemeleri c¢ergevesinde, 2014 yili
icerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

20.Bagis ve Yardimlara iliskin Politika
kapsaminda Sirketin 2014 yili iginde
yaptigi bagislarin Genel Kurul'un bilgisine
sunulmasi ve 2015 yilinda yapilabilecek
bagislar icin Ust sinir belirlenmesi,

21.Yonetim Kurulu Uyelerine TTK'nun 395.
ve 396. maddeleri uyarinca gerekli izin
verilmesi,

22.Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim llkeleri'nin 1.3.6 maddesinde yer
alan islemler hakkinda bilgi verilmesi,

23.Dilekler ve Kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azinh@in ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul Toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik
haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorusit dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylari belirtir.

1.Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.



a) Tertip ve serisi * :

b) Numarasi/Grubu** :

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi :
d) Hamiline-Nama yazili oldugu* :

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara / oy haklarina orani :

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.
2. Genel kurul gununden bir gtin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin timunun vekil tarafindan

temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*) _
TC Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi

zorunludur.

YESIL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. TADIL METNI

ESKi SEKLI

YENI SEKLI

SIRKETIN __AMACI __ve  FAALIYET

SIRKETIN __AMACI __ve  FAALIYET

KONUSU

Madde 3.

e Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Gayrimenkul Yatirnm Ortakliklarina
iliskin duzenlemeleri ile belirlenmis
amagc ve konularla istigal etmek Uzere
kurulmus olup bu usul ve esaslar
dahilinde, gayrimenkullere,
gayrimenkule dayall sermaye
piyasasi  araglarina, gayrimenkul
projelerine,  gayrimenkule  dayal
haklara ve sermaye piyasasi
araclarina yatirrm yapabilen, belirli
projeleri gerceklestirmek Uzere adi
ortaklik  kurabilen ve Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerinde
izin  verilen diger faaliyetlerde
bulunabilen bir sermaye piyasasi
kurumudur.

Sirket amacini gergeklestirmek igin,

e Sermaye Piyasasi Mevzuati geregi
izin verilen menkul kiymetleri, arsa,

KONUSU

Madde 3.

e Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarina
iliskin duzenlemeleri ile belirlenmis
amagc ve konularla istigal etmek Uzere
kurulmus olup bu usul ve esaslar
dahilinde, gayrimenkullere,
gayrimenkule dayali sermaye
piyasasi  araglarina, gayrimenkul
projelerine,  gayrimenkule  dayal
haklara ve sermaye piyasasi
araclarina yatirrm yapabilen, belirli
projeleri gerceklestirmek Uzere adi
ortaklik  kurabilen ve Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerinde
izin  verilen diger faaliyetlerde
bulunabilen bir sermaye piyasasi
kurumudur.

Sirket amacini gergeklestirmek icin,

e Sermaye Piyasasi Mevzuatl geregi
izin verilen menkul kiymetleri, arsa,




arazi, ofis, konut, is merkezi, alisveris
merkezi, hastane, otel, ticari depolar,
ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkul mallar ile (Mulkiyetlerini
edinmek kaydiyla) yurt disindaki
gayrimenkulleri satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin
alabilir, tesis edilmis olan rehinleri
kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis
edilmis olan ipotekleri kaldirabilir,
portfdylinde bulunan varliklar
Uzerinde, Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda  belirlenen  sinirlar
dahilinde Uguncu Kigiler lehine rehin

ve ipotek verebilir, 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalar yapilmasi kaydiyla
Ucuncu  kigiler lehine tasarrufta

bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki,
ust hakki, insaat hakki tesis edebilir,
devir ve ferag edebilir, hukukun cevaz
verdigi tum islemleri ifa ve icra
edebilir, bu haklari tesis edebilir, tesis
edilmis olan haklari kaldirabilir.
Gayrimenkul  sertifikalarini,  konut
kredileri karsiliginda ihra¢g edilen
varliga dayali menkul kiymetleri ve
bunlara benzer nitelikte olduklarn
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca kabul
edilen menkul kiymetleri alabilir ve
satabilir. Bunlarin diginda diger
sermaye piyasasi araglarini alabilir ve
satabilir.

Otel, hastane veya buna benzer
faaliyete gecirilebilmesi icin belirli
asgari donanima ihtiyag duyan
gayrimenkullerin  kiraya verilmeden
once tefrisini temin edebilir.
Mulkiyetlerini edinerek veya tapu
katgune serh edilmis gayrimenkul
satis vaadi soOzlesmesi akdetmek
suretiyle alim satim kéar elde etmek
veya kat irtifaki tesisi suretiyle proje
gelistrmek maksadiyla arsa ve
arazileri alabilirler,

arazi, ofis, konut, is merkezi, alisveris
merkezi, hastane, otel, ticari depolar,
ticari parklar ve buna benzer
gayrimenkul mallar ile (Mulkiyetlerini
edinmek kaydiyla) yurt disindaki
gayrimenkulleri satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin
alabilir, tesis edilmis olan rehinleri
kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis
edilmis olan ipotekleri kaldirabilir,
portféylinde bulunan varliklar
Uzerinde, Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda  belirlenen  sinirlar
dahilinde Uguncu Kigiler lehine rehin

ve ipotek verebilir, 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalar yapilimasi kaydiyla
Uguncu  kigiler lehine tasarrufta

bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki,
Ust hakki, insaat hakki tesis edebilir,
devir ve ferag edebilir, hukukun cevaz
verdigi tum islemleri ifa ve icra
edebilir, bu haklari tesis edebilir, tesis
edilmis olan haklari kaldirabilir.
Gayrimenkul  sertifikalarini,  konut
kredileri karsihginda ihra¢c edilen
varliga dayali menkul kiymetleri ve
bunlara benzer nitelikte olduklan
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca kabul
edilen menkul kiymetleri alabilir ve
satabilir. Bunlarin diginda diger
sermaye piyasasi araglarini alabilir ve
satabilir.

Otel, hastane veya buna benzer
faaliyete gecirilebilmesi icin belirli
asgari donanima ihtiyag duyan
gayrimenkullerin  kiraya verilmeden
once tefrisini temin edebilir.
Mulkiyetlerini edinerek veya tapu
katigune serh edilmis gayrimenkul
satis vaadi soOzlesmesi akdetmek
suretiyle alim satim kéari elde etmek
veya kat irtifaki tesisi suretiyle proje
gelistrmek maksadiyla arsa ve
arazileri alabilirler,




Ortakhk adina, Uuzerlerinde proje
gelistiriimesi maksadiyla ust hakki
tesis edilen gayrimenkulleri
mulkiyetini edindikten sonra veya
tapu kutugune serh edilmis
gayrimenkul satis vaadi sodzlesmesi
akdedilen gayrimenkulleri kazang
elde etmek amaciyla satabilir.

llgili mevzuat uyarinca gerekli tim
izinleri alinmig, projesi hazir ve
onaylanmis, ingaata baslanmasi igin
yasal gerekliligi olan tUm belgelerinin
tam ve dogru olarak mevcut oldugu
bagimsiz gayrimenkul degerleme
sirketleri  tarafindan  onaylanmis,
hasilat paylasimh projeler dahil
gayrimenkule dayali projelere,
projenin her agsamasinda gayrimenkul
gelistirme kari veya kira geliri elde
etmek amaciyla mulkiyetlerini
edinmek veya Ust hakki tesis ettirmek
suretiyle yatirnm yapabilir.
Gayrimenkuller Uzerinde intifa hakki
kurabilir, bu hakki kullanabilir, devre
mulk irtifaki kurabilir, sahip oldugu
arsalar uzerinde ticari kér elde etmek

maksadiyla Ust hakkl yukimlusu
olabilir.
Ozel dizenlemeler sakli kalmak

kaydiyla Yap-islet-Devret modeliyle
geligtirilecek projeleri, ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen sartlari saglamasi
kosuluyla kendisi veya bagkalar
lehine Ust hakki tesis ettirmek
suretiyle gergeklestirebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca uygun
gorulecek nitelikte teminata
baglanmis olmak kaydiyla, mulkiyetini
edinme amaci olmaksizin veya kat
irtifaki tesis edilmeksizin ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen gartlari tasiyan

gayrimenkule dayali projelere
sozlesme hukumleri cergevesinde
yatirim yapabilir.

ilgili mevzuat uyarinca belirlenen

sartlari tasiyan gayrimenkule dayall

Ortakhk adina, Uzerlerinde proje
gelistiriimesi maksadiyla ust hakki
tesis edilen gayrimenkulleri
mulkiyetini edindikten sonra veya
tapu katigune serh edilmis
gayrimenkul satis vaadi sdzlesmesi
akdedilen gayrimenkulleri kazang
elde etmek amaciyla satabilir.

ligili mevzuat uyarinca gerekli tim
izinleri alinmig, projesi hazir ve
onaylanmis, ingaata baslanmasi igin
yasal gerekliligi olan tim belgelerinin
tam ve dogru olarak mevcut oldugu
bagimsiz gayrimenkul degerleme
sirketleri  tarafindan  onaylanmis,
hasilat paylasimh projeler dahil
gayrimenkule dayall projelere,
projenin her agamasinda gayrimenkul
gelistirme kari veya kira geliri elde
etmek amaciyla mulkiyetlerini
edinmek veya Ust hakki tesis ettirmek
suretiyle yatirim yapabilir.
Gayrimenkuller Uzerinde intifa hakki
kurabilir, bu hakki kullanabilir, devre
mulk irtifaki kurabilir, sahip oldugu
arsalar uzerinde ticari kér elde etmek

maksadiyla Ust hakkr yukumlusu
olabilir.
Ozel dizenlemeler sakli  kalmak

kaydiyla Yap-islet-Devret modeliyle
gelistirilecek projeleri, ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen sartlari saglamasi
kosuluyla kendisi veya bagkalar
lehine Ust hakki tesis ettirmek
suretiyle gergeklestirebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca uygun
gorulecek nitelikte teminata
baglanmis olmak kaydiyla, mulkiyetini
edinme amaci olmaksizin veya kat
irtifaki tesis edilmeksizin ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen gartlari tasiyan

gayrimenkule dayal projelere
sdzlesme hukumleri cergevesinde
yatirim yapabilir.

igili mevzuat uyarinca belirlenen

sartlari tasiyan gayrimenkule dayali




projelere, mustereken malik olanlarin
aralarindaki sozlesmede ortakhgin
payina dusen kisim uzerindeki
tasarrufuna iliskin  bir sinirlama
olmamasi sartiyla kat irtifaki tesisi
yoluyla mustereken yatirim yapabilir.
Mulkiyetlerini edinmek kaydiyla yurt

digindaki gayrimenkulleri alip
satabilirler ve yabanci sermaye
piyasasi araclarina yatirim
yapabilirler.

Ozel soézlesme hikimleri misait
olmak kaydiyla, kira geliri elde etmek
amaciyla uguncu sahislardan
gayrimenkul kiralayabilir ve bunlari
tekrar kiraya verebilir.

Risklere kargi korunmak amaciyla
swap ve forward iglemler yapabilir,
opsiyon yazabilir, mala dayali olanlar
haric vadeli iglem sozlesmeleri
alabilir.

Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve
temini icin ayni ve sahsi her turlu
teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak
tapuda, vergi dairlerinde ve benzeri
kamu ve 0zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger butun islemleri
yapabilir.

Yatirrm araci niteliginde olmamak ve
faaliyet amaci ile baglantili olmak
sartiyla marka, lisans, know-how ve
baskaca sinai mulkiyet haklarini satin
alabilir, satabilir ve kiralayabilir.

Sirket  portféoyinden ayri, kendi
ihtiyacinin ~ gerektirdigi  miktar ve
degerden taginir ve tasinmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket huzur hakki, Gcret, kar payi gibi
faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler
disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim ve denetim kurulu Uyelerine,
personeline ya da Uguncu Kkigilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.
Sirket’in faaliyet esaslari,
yapamayacagi isler, yatirm
faaliyetleri, yatirnm yasaklari, yonetim

projelere, mustereken malik olanlarin
aralarindaki sozlesmede ortakhgin
payina dusen kisim Uzerindeki
tasarrufuna iliskin  bir  sinirlama
olmamasi sartiyla kat irtifaki tesisi
yoluyla mustereken yatirim yapabilir.
Mulkiyetlerini edinmek kaydiyla yurt

digindaki gayrimenkulleri alip
satabilirler ve yabanci sermaye
piyasasi araclarina yatirim
yapabilirler.

Ozel sb6zlesme hikimleri misait
olmak kaydiyla, kira geliri elde etmek
amaciyla uguncu sahislardan
gayrimenkul kiralayabilir ve bunlar
tekrar kiraya verebilir.

Risklere kargi korunmak amaciyla
swap ve forward iglemler yapabilir,
opsiyon yazabilir, mala dayali olanlar
haric vadeli iglem sodzlesmeleri
alabilir.

Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve
temini icin ayni ve sahsi her turlu
teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak
tapuda, vergi dairlerinde ve benzeri
kamu ve 0zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger butun islemleri
yapabilir.

Yatirrm araci niteliginde olmamak ve
faaliyet amaci ile baglantili olmak
sartiyla marka, lisans, know-how ve
baskaca sinai mulkiyet haklarini satin
alabilir, satabilir ve kiralayabilir.

Sirket  portféoyinden ayri, kendi
ihtiyacinin  gerektirdigi miktar ve
degerden tasinir ve tasinmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket huzur hakki, Gcret, kar payi gibi
faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler
disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim ve denetim kurulu Uyelerine,
personeline ya da uglncu Kigilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

Kat karsiligi ve hasilat paylagimi
yapilan projelerde, projenin
gerceklestirileceqi arsalarin




sinirlamalari, portféy sinirlamalari ve
portfdy cesitlendirmesi ile mutlak
haklarin tesisi ve tapu islemleri
hususunda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun dizenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur.

o Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda
ve Sermaye Piyasasi  Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde bagista bulunabilir.
Yapilacak bagiglarin  Ust sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi
gerekmekte olup, bu sinir asan
tutarda bagis yapilamaz. Yapilan
bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir ve  Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin ortulli kazang¢ aktarimi
dizenlemelerine aykiriik — tegkil
edemez. Ayrica, bagiglar gerekli 6zel
durum aciklamalarinin yapilmasi ve
yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde gercgeklestirilir.

e Bu maddede yer alan hususlar ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
sonradan yapilacak duzenlemelerin
farkhilik tasimasi halinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca yapilacak
dizenlemelere uyulur.

Yukarida  gosteriien  muamelelerden
baska ileride Sirket igin faydall ve
[Gzumlu gorulecek bagka iglere girisiimek
istendigi takdirde Gumriuk ve Ticaret

Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinler alinarak
Yonetim  Kurulu'nun teklifi  Uzerine
keyfiyet Genel Kurulun tasvibine

sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra Sirket diledigi isleri yapabilecektir.

sahiplerince Sirket'e, bedelsiz veya
dusuk bedel karsihigi Sirket lehine Ust
hakki tesis edilmesi veya arsanin
devredilmesi halinde, projenin
teminati olarak arsa sahibi lehine
Sirket portféylunde bulunan
gayrimenkuller Uzerine ipotek veya
diger sinirh ayni haklar tesis edilmesi
mumkundur. Ayrica gayrimenkullerin,
gayrimenkul projelerinin ve
gayrimenkule dayali haklarin satin
alinmasi sirasinda vyalnizca bu
islemlerin finansmanina iligkin olarak
ya da yatirmlar igcin kredi temini
amaciyla portfoydeki varliklar
Uzerinde ipotek, rehin ve diger sinirh
ayni haklar tesis edilebilir. Portfoydeki
varliklarin ~ Uzerinde bu amaglar
disinda higbir suretle 3. Kigiler lehine
ipotek, rehin ve diger sinirh ayni
haklar tesis ettirlemez ve bagka
herhangi bir tasarrufta bulunulamaz.
Sirket’in faaliyet esaslari,
yapamayacagi isler, yatirm
faaliyetleri, yatirrm yasaklari, yonetim
sinirlamalari, portfdy sinirlamalari ve
portfdy cesitlendirmesi ile mutlak
haklarin tesisi ve tapu islemleri
hususunda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun duzenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda
ve Sermaye Piyasasi  Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde bagista bulunabilir.
Yapilacak bagislarin  Ust sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi
gerekmekte olup, bu sinir asan
tutarda bagis vyapilamaz. Yapilan
bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin ortlli kazang aktarimi
duzenlemelerine aykirihk teskil
edemez. Ayrica, bagislar gerekli 6zel
durum aciklamalarinin yapilmasi ve
yil icinde yapilan bagislarin genel




kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde gerceklestirilir.

e Bu maddede yer alan hususlar ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
sonradan yapilacak duzenlemelerin
farkhlik tasimasi halinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca yapilacak
duzenlemelere uyulur.

Yukarida  gosterilen  muamelelerden
bagska ileride Sirket igin faydah ve
[Uzumlu gorulecek bagka iglere girisilmek
istendigi takdirde Gumruk ve Ticaret

Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinler alinarak
Yonetim  Kurulu’'nun  teklifi  Gzerine
keyfiyet Genel Kurulun tasvibine

sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra Sirket diledigi isleri yapabilecektir.

SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 6 :

Sirket'in, kayitll sermaye tavani 1.000.000.000,00
TL (BirmilyarTUrkLirast) olup, her biri 1 TL itibari
degerde 1.000.000.000(Birmilyar) adet paya

bolinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2016

yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye

SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 6 :

Sirket'in, kayitl sermaye tavani 1.000.000.000,00
TL (BirmilyarTUrkLirast) olup, her biri 1 TL itibari
degerde 1.000.000.000(Birmilyar) adet paya

bolinmstir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2016 yil sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2016

yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye




artinm karari alabilmesi i¢in; daha énce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan yeni bir siire icgin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye

sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sirketin ¢ikariimis ve tamamen 6denmis
sermayesi 235.115.706,01 TL
(Ikiylizotuzbesmilyonyiizonbesbinyediyiizalti Tiirk
Lirasi bir Kurug) olup 619.863,26 TL’hk kismi
hamiline A grubu, 234.495.842,75 TL’lik kismi ise
hamiline B grubu paylardir. Bu sermaye 1 TL
itibari degerde 235.115.706,01 adet paya

ayrilmigtir.

Sirketin eski sermayesini tegkil eden
24.151.319,01 TL tamamen 6denmistir. Bu defa
arttirilan 210.964.387,00 TL Yesil insaat Yapi
Dizenleme ve Pazarlama Tic. A.$.’nin
30.06.2010 tarihindeki aktif ve pasifinin bir kul
halinde 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
19-20 maddeleri, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hikimlerine gére devralinmasi sureti ile
gerceklestirilen birlesme sonucunda intikal eden

ve Kadikdy 1. Asliye Ticaret Mahkemesi'nin

artinm karari alabilmesi icin; daha énce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye

sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢ikariimis ve tamamen 6denmis
sermayesi 235.115.706,01 TL
(Ikiylizotuzbesmilyonyiizonbesbinyediyiizalti Tiirk
Lirasi bir Kurus) olup 619.863,26 TL’hk kismi
hamiline A grubu, 234.495.842,75 TL’lik kismi ise
hamiline B grubu paylardir. Bu sermaye 1 TL
itibari degerde 235.115.706,01 adet paya

ayrilmigtir.

Sirketin eski sermayesini teskil eden
24.151.319,01 TL tamamen 6denmistir. Bu defa
arttirilan 210.964.387,00 TL Yesil insaat Yapi
Dizenleme ve Pazarlama Tic. A.$.'nin
30.06.2010 tarihindeki aktif ve pasifinin bir kul
halinde 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
19-20 maddeleri, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hikimlerine gore devralinmasi sureti ile
gerceklestirilen birlesme sonucunda intikal eden

ve Kadikdy 1. Asliye Ticaret Mahkemesi'nin




05.11.2010 tarih ve 2010/725 esas no’lu karari
kapsaminda tanzim olunan 02.11.2010 tarihli
bilirkisi raporu ve 21.09.2010 tarihli
Pricewaterhouse Coopers Danismanlik
Hizmetleri Ltd. Sti. tarafindan hazirlanan uzman
kurulus raporu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hidkimlerine uygun olarak hazirlanan Birlesme
Sozlesmesi gercevesinde devir alinmasi suretiyle
gergeklestirilen birlesme sonucunda
karsilanmistir. Birlesme nedeniyle ihrag olunacak
beheri 1 TL nominal degerde 210.964.387 adet
pay senedi birlesme orani esas alinarak birlesme
ile infisah eden Yesil insaat Yapi Diizenleme ve

Pazarlama Tic. A.S. ortaklarina dagitilmistir.

A grubu paylarin yénetim kurulu tyelerinin
seciminde aday gosterme imtiyazi vardir.
Yonetim kurulu Uyelerinin 5 adedi A Grubu pay
sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak

Uzere, genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigu
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag ederek ¢ikariimis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma

hakkinin sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci
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beheri 1 TL nominal degerde 210.964.387 adet
pay senedi birlesme orani esas alinarak birlesme
ile infisah eden Yesil insaat Yapi Diizenleme ve

Pazarlama Tic. A.S. ortaklarina dagitilmigtir.

A grubu paylarin yénetim kurulu tyelerinin
segiminde aday gosterme imtiyazi vardir.
Yonetim kurulu Uyelerinin 5 adedi A Grubu pay
sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak

Uzere, genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigu
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni
paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma

hakkinin sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci




konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige

yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda; sadece B Grubundan
pay ihrag edilir. Yeni paylar tizerinde, yonetim
kurulu isbu maddenin 6. fikrasi uyarinca aksine
karar almadikga, butlin pay sahiplerinin riigchan

haklari vardir.

Sermaye artirimlarinda righan hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile ri¢ghan hakki
kullaniminin kisittandi§i durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda
olmamak uzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.
Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin

kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in kendi paylarini iktisabina iligkin Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati

hikUmleri saklidir.

konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige

yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda; sadece B Grubundan
pay ihrag edilir. Yeni paylar tizerinde, yonetim
kurulu isbu maddenin 6. fikrasi uyarinca aksine
karar almadikga, butlin pay sahiplerinin riigchan

haklari vardir.

Sermaye artirimlarinda righan hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile righan hakki
kullaniminin kisittandigi durumlarda yeni ihrag
edilen tum paylar nominal degerin altinda
olmamak Uzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.
Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin

kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilmig sermayenin
nakden édenen kisminin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenmis oranin/tutarin altina
dismemesi sartiyla, tizerinde ipotek bulunmayan
veya gayrimenkuliin degerinin dogrudan ve
onemli dlglide etkileyecek nitelikte herhangi bir
takyidat serhi olmayan gayrimenkuller ve

gayrimenkule dayali ayni haklar Turk Ticaret




Kanunu’nun 342. ve 343. Maddeleri

cergevesinde ayni sermaye olarak konulabilir.

Ayni sermaye artirrmi karari sadece genel
kurulda alinabilir. Ayni sermaye karsilidi ihrag

edilecek paylarin satisi yapilabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in kendi paylarini iktisabina iligkin Ttrk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati

hikUmleri saklidir.

7.4) Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim kurulu, ayda bir defadan az
olmamak kaydiyla Sirket igleri agisindan
gerekli gorulen zamanlarda, bagkan veya
bagkan vekilinin c¢agrisiyla toplanir.
Yonetim kurulu Gyelerinden her biri de
bagskan veya baskan vekiline yazil
olarak bagvurup kurulun toplantiya
cagrilmasini talep edebilir. Baskan veya
bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya
¢agirmazsa Uyeler de re’sen c¢agri
yetkisine sahip olurlar. Yonetim kurulu,
kurumsal yatirnmci niteligini haiz veya
azinllk pay sahipleri ile menfaat
sahiplerinin talebiyle toplanabilir. Davet
talebi yonetim kurulu bagkanina yapilr.
Yonetim kurulu baskani, derhal toplanti
yapilmasinin  gerekmedigi  sonucuna
varmas! halinde, konuyu ilk ydnetim
kurulu toplantisinin giindemine alir.

Sirketin
katilma

yonetim  kurulu
hakkina sahip

toplantisina
olanlar bu

7.4) Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim kurulu, ayda bir defadan az olmamak
kaydiyla Sirket igleri agisindan gerekli gérulen
zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin
cagrisiyla toplanir. Yonetim kurulu Gyelerinden
her biri de bagkan veya baskan vekiline yazil
olarak bagvurup kurulun toplantiya ¢agriimasini
talep edebilir. Baskan veya bagkan vekili yine de
Kurulu toplantiya ¢cagirmazsa Uyeler de re’sen
¢agri yetkisine sahip olurlar. Yénetim kurulu,
kurumsal yatirimci niteligini haiz veya azinlik pay
sahipleri ile menfaat sahiplerinin talebiyle

toplanabilir. Davet talebi yonetim kurulu




toplantilara, Turk Ticaret Kanununun
1527’'nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde  Anonim  Sirket  Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hukUmleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sozlegsmesinin bu hukmu uyarinca
kurulmus olan sistem Uzerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem uzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hukumlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.
Toplantilarda her Uyenin 1 oy hakki
vardir. Oy hakki sahsen kullanilr.
Uyelerden  biri  toplanti  yapilmasi
talebinde bulunmadikga, bir Uyenin
yaptigi Oneriye, diger uyelerin
muvafakatlarini yazili olarak bildirmeleri
suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim kurulunun toplanti gundemi
yonetim kurulu baskani tarafindan tespit
edilir.  Yonetim  kurulu karari ile
gundemde degisiklik yapilabilir. Yonetim
kurulu toplantisi gundeminde yer alan
konular ile ilgili belge ve bilgiler,
toplantidan en az yedi glin dnce yonetim
kurulu Uyelerinin incelemesine sunulur.
Bu zamanlamaya uymanin muimkuin
olmadigi  hallerde, yoOnetim  kurulu
uyelerine esit bilgi akisinin saglanmasina
azami Ozen gosterilir. Yonetim kurulu
toplanti dokimaninin ne sekilde ydnetim
kurulu Uyelerine ulagtinlacag! sirket igi
dizenlemeler ile yazil hale getirilir.
Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak
yonetim kurulu, karar almak sarti ile
bagka bir yerde de toplanabilir.

Yonetim kurulu vyaridan bir fazla
cogunlukla  toplanir ve  kararlarini
toplantiya katilanlarin ¢gogunlugu ile alir.

baskanina yapilir. Yénetim kurulu baskani,
derhal toplanti yapilmasinin gerekmedigi
sonucuna varmasi halinde, konuyu ilk ydonetim

kurulu toplantisinin giindemine alir.

Sirketin  yonetim  kurulu
katiilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tark Ticaret Kanununun
1527°'nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde  Anonim  Sirket  Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hakimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlesmesinin bu hukmu uyarinca
kurulmus olan sistem Uzerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem uzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hukumlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

toplantisina

Toplantilarda her udyenin 1 oy hakki
vardir. Oy hakki sahsen kullanilr.
Uyelerden  biri  toplanti  yapiimasi
talebinde bulunmadikga, bir Uyenin
yaptigi Oneriye, diger dyelerin
muvafakatlarini yazili olarak bildirmeleri
suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim kurulunun toplanti gundemi
yonetim kurulu baskani tarafindan tespit
edilir.  Yonetim  kurulu karari ile
gundemde degisiklik yapilabilir. Yonetim
kurulu toplantisi gindeminde yer alan
konular ile ilgili belge ve bilgiler,
toplantidan en az yedi glin dnce yénetim
kurulu Uyelerinin incelemesine sunulur.




Oylarda esitlik olmasi halinde o konu
gelecek toplantiya  birakilir.  Ikinci
toplantida da esit oy alan Oneri
reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red
olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin
altina red gerekgesini yazarak imzalar.
Toplantiya katilmayan Uyeler, mesru bir
mazerete dayanmadikga, yazili olarak
veya baska bir surette oy kullanamazlar.
Yonetim Kurulu kararlari  elektronik
ortamda alinabilir, guvenli elektronik
imza ile saklanir ve karar defterine
elektronik ortamda saklandigi kaydedilip
karar sayisi bu sekilde teselsul ettirilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim llkelerine  uyulur.  Zorunlu

ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz
olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi
isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim
kurulu kararlari, kurul tGyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptidi, karar seklinde

yazilmig Onerisine, en az Uye tam
sayisinin  ¢gogunlugunun yazili onayi
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni

onerinin tum yonetim kurulu Uyelerine
yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta
bulunmasi sart degildir, ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin
timUndn yoénetim kurulu karar defterine
yapigtirlmasi veya kabul edenlerin
imzalarini iceren bir karara donusturalup
karar defterine geciriimesi  kararin
gecerliligi icin gereklidir.

Bu zamanlamaya uymanin mumkun
olmadigr  hallerde, yonetim  kurulu
uyelerine esit bilgi akisinin saglanmasina
azami Ozen gosterilir. Yonetim kurulu
toplanti dokumaninin ne sekilde yonetim
kurulu Uyelerine ulastinlacag! sirket igi
duzenlemeler ile yazili hale getirilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak
yonetim kurulu, karar almak sarti ile
bagka bir yerde de toplanabilir.

Yonetim kurulu vyaridan bir fazla
cogunlukla  toplanir ve  kararlarini
toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alir.

Oylarda esitlik olmasi halinde o konu
gelecek toplantiya  birakilir.  Ikinci
toplantida da esit oy alan Oneri

reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red
olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin
altina red gerekcesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan Uyeler, mesru bir
mazerete dayanmadikga, yazili olarak
veya baska bir surette oy kullanamazlar.

Yonetim Kurulu kararlari  elektronik
ortamda alinabilir, guvenli elektronik
imza ile saklanir ve karar defterine
elektronik ortamda saklandigi kaydedilip
karar sayisi bu sekilde teselsul ettirilir.

Uyelerden higbiri toplanti yapiimasi
isteminde bulunmadidi takdirde, yonetim
kurulu kararlari, kurul Gyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptigi, karar geklinde

yazilmig Onerisine, en az Uye tam
sayisinin  ¢gogunlugunun yazili onayi
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni

onerinin tum yonetim kurulu Uyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta
bulunmasi sart degildir, ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin




tUmundn yoénetim kurulu karar defterine
yapistirimasi veya kabul edenlerin
imzalarini igeren bir karara donusturulup
karar defterine  gegiriimesi  kararin
gecerliligi icin gereklidir.

7.5) Ozellik Arz Eden Kararlar ve
Kurumsal Yonetim llkelerine Uyum:

Sirket ile asagida (A) bendinde sayilan
taraflar arasinda, (B) bendinde sayilan
hususlardaki yonetim kurulu kararlari
oybirligi ile alinmadigi takdirde kararin
gerekgeleri ile birlikte Kurulun 6zel
durumlarin kamuya ag¢iklanmasina iligkin
dizenlemeleri gergevesinde kamuya
aciklanmasi, ayrica yapilacak ilk genel
kurul toplantisinin giindemine alinarak
ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar
a) Sirkette sermayenin %10 veya
Uzerinde paya veya bu oranda oy
hakkina sahip ortaklar,
b) Sirkette yonetim kuruluna aday
gOsterme imtiyazini iceren pay sahipleri
C) Sirkete danigmanlik hizmeti veren
sirket,
d) (@) ve (b) bentlerinde sayilanlarin
%10’dan fazla paya veya bu oranda oy
hakkina sahip olduklari diger sirketler,
e) Sirketin istirakleri.
f) Sirkete isletmecilik hizmeti veren
sirketler

B- Ozellik arz eden kararlar
a) Sirket portféyinden varlik
alinmasina, kiralanmasina, satilmasina
veya kiraya verilmesine iligkin kararlar,
b) Sirketin portfoyundeki varliklarin
pazarlanmasi igini Ustlenecek sirketlerin
belirlenmesine iliskin kararlar,
C) Kredi iligkisi kurulmasina iligskin
kararlar,
d) Sirketin paylarinin halka arzinda,
satin alma taahhudinde bulunan araci
kurulusun belirlenmesine iligkin kararlar,

7.5) Ozellik Arz Eden Kararlar ve
Kurumsal Yonetim llkelerine Uyum:

Sirket ile asagida (A) bendinde sayilan
taraflar arasinda olan ve (B) bendinde
sayllan iglemlere iliskin olan yodnetim
kurulu Kkararlarinin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 6zel durumlarin  kamuya
aclklanmasina  iligkin  dUzenlemeleri
gercevesinde  kamuya  agiklanmasi,
ayrica karar oybirligi ile alinmadigi
takdirde yapilacak ilk genel kurul
toplantisinin gundemine alinarak
ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar
1) Sirkette sermayenin %20 veya
Uzerinde paya veya bu oranda oy
hakkina sahip ortaklar,
2) Sirkette yonetim kuruluna aday
gOsterme imtiyazini igceren pay sahibi
ortaklar,
3) (1) ve (2) numarali bentlerde
sayilanlarin %20’den fazla paya veya bu
oranda oy hakkina sahip olduklari diger
sirketler,
4) Sirketin igtirakleri,
5) Sirkete isletmecilik hizmeti veren
sirketler,
6) Sirkete portfdéy yonetim hizmeti
veren sirketler,
7) Sirkete danigsmanlik hizmet veren
sirketler,
8) Sirkete insaat hizmeti verecek
muteahhitler,
9) Sirketin ortak oldugu bir adi
ortakhgin diger ortaklari,
10)  Sirketin Turkiye Muhasebe
Standartlari ¢cercevesinde Kurulca
belirlenen duzenlemelerde yer alan iligkili




e) Ortak yatirim yapilmasina iligkin
kararlar,

f) Sirkete mali, hukuki veya teknik
danismanlik hizmeti verecek gergek veya
tuzel kisilerin belirlenmesine iligkin
kararlar,

0) Sirkete proje gelistirme, kontrol
veya muteahhitlik hizmeti verecek gercek
veya tuzel kisilerin belirlenmesine iligkin
kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tuzel
kigilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin
ortaklik portfoyune alinmasina iliskin
kararlar,

i) Sirkete isletmecilik hizmeti
verecek gercgek veya tuzel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

j)  Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A)
bendinde sayilan taraflardan herhangi
birisinin lehine sonug¢ dogurucu nitelikteki
kararlar.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayllan iglemlerde ve Sirketin her tirlG
iligkili taraf islemlerinde ve Gguncu kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin dizenlemelerine uyulur.

taraflari.

B- Ozellik arz eden kararlar
1) Sirket portfoylinden varlik
alinmasina, kiralanmasina, satilmasina
veya kiraya verilmesine iligskin kararlar,
2) Sirketin portfoyundeki varliklarin
pazarlanmasini gergeklestirecek
sirketlerin belirlenmesine iliskin kararlar,
3) Kredi iligkisi kurulmasina iliskin
kararlar,
4) Sirketin paylarinin halka arzinda,
satin alma taahhudinde bulunan yatirm
kuruluglarinin belirlenmesine iligkin
kararlar,
5) Ortak yatirim yapilmasina iligkin
kararlar,
6) Sirkete mali, hukuki veya teknik
danismanlik hizmeti verecek gercek veya
thzel kigilerin belirlenmesine iligkin
kararlar,
7 Sirkete proje gelistirme, kontrol
veya muteahbhitlik, isletmecilik veya
portféy yonetim hizmeti verecek gercek
veya tuzel Kigilerin belirlenmesine iligskin
kararlar,
8) (A) bendinde yer alan tuzel
Kisilerin ihrag ettigi sermaye piyasasi
araclarinin ortaklik portféytne
alinmasina iligkin kararlar,
9) Adi ortaklik kurulmasina veya
mevcut bir adi ortakhdin faaliyetlerine
son verilmesine iliskin kararlar,
10) Sirket ile Turkiye Muhasebe
Standartlari cercevesinde Kurulca
belirlenen duzenlemelerde yer alan iligkili
taraflar arasinda mal ve hizmet alimina
dayanan islemlere iligkin kararlar,
11) Bunlar diginda kalmakla birlikte,
(A) bendinde sayillan taraflardan
herhangi birisinin lehine sonug dogurucu
nitelikteki kararlar.
Sirketin (A) bendinde belirtilen taraflar
diginda kalan herhangi bir gergek
vel/veya tuzel kisi ile yapacagi islemleri
(B) bendinde yer alan iglemlerden olsa
dahi bu madde kapsaminda




degerlendiriimez.

Kurumsal Yonetim iIkelerinin
uygulanmasi bakimindan onemli nitelikte
sayllan iglemlerde ve Sirketin her turlu
iliskili taraf islemlerinde ve Ucuncu kisiler
lehine  teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin dlizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim  llkelerine  uyulur.  Zorunlu

ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve
alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz
olup esas sOzlesmeye aykiri sayilir.

Sirketin,  aktif  toplaminin  %75’ini
asmayan tutardaki varliklarinin toptan
satisinda TTK'NIN 408. Maddesinin 2.
Fikrasinin (f) bendi ile Sermaye Piyasasi

Kanunu'nun 23. Maddesi hukumleri
uygulanmaz.
PORTFOYDEKI VARLIKLARIN | PORTFOYDEKI VARLIKLARIN
MUHAFAZASI ve SIGORTALANMASI MUHAFAZASI, YONETIMI ve
SIGORTALANMASI
Madde 18.
Sirket  portfdyine  alinan  menkul | Madde 18.
kiymetler veya bunlarn temsil eden | Sirket portféoyune alinan  menkul
belgeler Sermaye Piyasasi Mevzuati | kiymetler veya bunlari temsil eden
cercevesinde yapilacak saklama | belgeler Sermaye Piyasasi Mevzuati
sOzlesmesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu | ¢cercevesinde yapilacak saklama

tarafindan saklama hizmeti vermek tzere
yetkilendirilen  kuruluglarda muhafaza
edilir.

Sirket portfoyinde yer alan arsa, arazi,
haklar ve henlz ingaatina baslanmamis
projeler hari¢ olmak tzere tum varliklarin

olusabilecek her turli hasara karsi rayig
degerleri Uzerinden sigorta edilmesi
zorunludur.

sbzlesmesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan saklama hizmeti vermek Uzere
yetkilendirilen kuruluglarda muhafaza
edilir.

Sirket aktif toplaminin %10’'unu agmasi
halinde portfoylnin para ve sermaye

piyasasi araglarindan olusan kismini,
blnyesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun lisanslama duzenlemeleri

cercevesinde lisans belgesine sahip
yeterli sayida portfOy yoneticisi istihdam
etmek suretiyle kendisi yoOnetebilecegdi




gibi, Kurulun onayini almak kaydiyla ve
imzalanacak bir s6zlesme kapsaminda,
portfdy yonetim sirketlerinden portfoy
yonetimi veya yatirm danismanhgi
hizmeti alabilir.

Sirket portfoylinde yer alan arsa, arazi,
haklar ve henlz ingaatina baslanmamis
projeler hari¢ olmak Uzere tum varliklarin
olusabilecek her turli hasara karsi rayi¢
degerleri Uzerinden sigorta edilmesi
zorunludur.




